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KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ
2025 YILI
HASSAS TARIM UYGULAMALARI VE YENİLİKÇİ İŞLEME TEKNOLOJİLERİ İHTİSASLAŞMA KOORDİNATÖRLÜĞÜ BİRİMİ ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU

BİRİM HAKKINDA BİLGİLER
On birinci Kalkınma Planında yer alan "Yükseköğretimde çeşitliliğinin artırılması sağlanacaktır" politikası bağlamında Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın koordinasyonunda yürütülen "Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşması Programı", 2006 ile 2008 yılları arasında kurulan devlet üniversitelerinin bulundukları bölgelerin kalkınmasına katkı sağlayacak şekilde ihtisaslaşmalarını amaçlamaktadır. Program kapsamında yer alan üniversitelerin belirlenen ihtisaslaşma konularında bölgenin potansiyelini harekete geçirecek, üniversite-sanayi iş birliğini kuracak ve bu sayede bölgede üretilen ekonomik değeri artıracak projeler geliştirmeleri hedeflenmektedir. 2017, 2018 ve 2020 yılında program kapsamına toplam 15 adet üniversite dâhil edilmiş olup On birinci Kalkınma Planında anılan politikanın "Bölgesel Kalkınma Odaklı Misyon Farklılaşması ve İhtisaslaşma Projesinin kapsamı genişletilecektir." tedbiri ile 2021 yılında üniversitemiz “Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri” alanında ihtisaslaşmış üniversite olarak kabul edilmiştir.
Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri (HASTUYİT) koordinatörlüğü kurulduktan sonra öncelikle yönetmelik hazırlık çalışmaları tamamlanmış, Yürütme Kurulu oluşturulmuş, olası iç ve dış paydaşlar belirlenmiştir.
Yürütme Kurulu üyeleri ve koordinatörlük ekibi ile belirli periyotlarda toplantı yapılması kararlaştırılmış ve toplantılar düzenli olarak gerçekleştirilmektedir. Bu toplantılarda temel amaç olarak ihtisaslaşma projemizin ana başlıkları, alt proje kategorileri ve proje ekiplerinin belirlenmesi hedeflenmiştir. 
1. Yönetişim Modeli ve Yapısı
Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri, araştırmayı, öğrenmeyi, paylaşmayı esas alan köklerine bağlı ve evrensel değerlerle donatılmış görev ve sorumluluğunun bilincinde erdemli bir neslin yetiştirilmesine katkıda bulunmayı görev edinmiştir.
Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri, insanlığa ve doğaya saygılı, sosyal sorumluluklarının farkında, yerel ve millî değerleri önceleyen nesiller yetiştiren; yerel ve bölgesel ihtiyaçlara cevap verebilecek yetkinlik alanlarını geliştirerek küresel ölçekte saygın üniversitelerden biri olmayı hedeflemektedir.
Bu amaçla Üniversitemizde 06/01/2022 tarihinde "Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri İhtisaslaşma Koordinatörlüğü" kurulmuştur.
Üniversitemiz Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri İhtisaslaşma Koordinatörlüğü Yönergesinin 6. maddesi uyarınca koordinatörlüğün yürütme kurulu başkanı Rektör Yardımcısı, Yürütme Kurulu Üyeleri ise Koordinatör ile Rektör Yardımcısının önerisi ve Rektörün onayı ile uygun bilim dallarında görev yapan öğretim elamanlarından görevlendirilen kişilerden oluşur.
Örgüt Yapısı
	HASTUYİT Yürütme Kurulu

	Prof. Dr. Nevzat AYDIN Rektör Yardımcısı (Yürütme Kurulu Başkanı)
Prof. Dr. Yalçın COŞKUNER
Doç. Dr. Kadir UÇGUN
Doç. Dr. Nazlı ŞAHİN
Doç. Dr. Elif YAVUZASLANOĞLU
Doç. Dr. Murat MAYDA
Doç. Dr. Kadir SABANCI
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KOYUNCU
Dr. Öğr. Üyesi Ali ÖZCAN
Dr. Öğr. Üyesi Umut ÇİL
Dr. Öğr. Şinasi ÇETİNKAYA
Dr. Öğr. Hüseyin Emre DOĞAN
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	NO
	HASTUYİT DANIŞMA KURULU ÜYE LİSTESİ
	TEMSİLCİ

	1
	Karaman Belediye Başkanlığı
	Eyüp H. ASLAN

	2
	Karaman Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü
	Bayram GÜZEL

	3
	KOSGEB Karaman Müdürlüğü
	Mevlüt TAVŞAN

	4
	    Karaman İl Tarım ve Orman Müdürlüğü
	    Dr. Ahmet ÖZTÜRK

	5
	Karaman Ticaret ve Sanayi Odası
	Sami YAŞAR

	6
	Karaman Ziraat Odası
	Mehmet BAYRAM

	7
	Mevlana Kalkınma Ajansı (MEVKA)
	Doğan Ali ONURALP

	8
	     Karaman Organize Sanayi Bölgesi
	     Esat ŞEN

	9
	    Karaman Tanıtım Platformu (KARTAP)
	    Rıza DURU

	10
	    Karaman Elma Üreticileri Birliği
	    Celil SERİM

	11
	    Karaman Teknopark
	    Nezihe SAYGI GÜNALTAY

	12
	Karaman İş Geliştirme Merkezi
	Ali KANTÜRK

	13
	Konya Ovası Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı 
	Süleyman ARMAĞAN

	14
	Duru Bulgur Gıda San. ve Tic. A.Ş.
	Işık DURU

	15
	DÖHLER – Natural Food & Beverage Ingredients
	Gizem KAHRAMAN

	16
	Engin Tarım Meyvecilik Gıda San.ve Tic. A.Ş.
	Göktuğ ÇİFTÇİ

	17
	Toprakçılar Makina
	Sinan TOPRAKÇI



2. Liderlik
Birimimizde yöneticilerin liderlik özelliklerini ve yetkinliklerini ölçmek amacıyla, yıllık performans değerlendirme anketleri, geri bildirim mekanizmaları ile sistematik olarak uygulanmaktadır. Elde edilen izleme sonuçları, liderlik yetkinliklerinde olumlu ilerleme gösterdiğini ortaya koymakta olup, birim çalışanlarıyla gerçekleştirilen aylık periyodik toplantılarda bu veriler paylaşılmakta ve tartışılmaktadır.
Değerlendirmelerimize göre, iletişim etkinliği iyi seviyesinde olup genel olarak birimimiz liderlik ve kalite güvencesi alanında güçlü bir temele sahip olsa da dijital dönüşümle entegre daha fazla veri odaklı izleme araçları geliştirilerek sürdürülebilirlik artırılabilir.
3. İnsan Kaynakları Yönetimi
Koordinatörlüğümüz web sayfasında bulunan “Bize Yazın” linki ile akademik/idari personelin şikâyet ve önerilerinin direkt olarak birimimize iletmeleri sağlanmaktadır. Üniversitemizin İnsan Kaynakları Politikası ve hedefleri ile bunlara ilişkin olarak yapılan hizmet içi eğitimlere birim personelimiz katılım sağlamaktadırlar.
4. İç ve Dış Paydaş Katılımı
Birimimizde iç ve dış paydaşların karar alma, yönetişim ve iyileştirme süreçlerine katılımını sağlamak amacıyla mekanizmalar geliştirilmiştir. Paydaş katılımının etkinliği, kurumsallığı ve sürekliliği düzenli olarak irdelenmektedir. Karar alma süreçlerinde paydaş katılımının sağlandığını gösteren belgeler arasında, HASTUYİT Komisyonu Kararları örnek olarak gösterilebilir. Bu belgeler yazılı olarak saklanmakta ve erişilebilir durumda tutulmaktadır.
5. Öğrenci ve Paydaş Geri Bildirimleri
Koordinatörlüğümüz web sayfasında bulunan “Bize Yazın” linki ile akademik/idari personelin şikâyet ve önerilerini direk olarak birimimize iletmeleri sağlanılmış ve ayrıca; kurum e-postası aktif olarak kullanılarak gelen taleplere aynı gün mesai saatleri içerisinde dönüş yapılmaktadır.
6. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi
Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri İhtisaslaşma Koordinatörlüğü, uluslararasılaşmayı üniversitemizin stratejik hedefleri arasında önemli bir unsur olarak ele almaktadır. Bu kapsamda birimimiz; eğitim, araştırma ve proje iş birlikleri yoluyla uluslararası ağlara katılımı güçlendirmeyi, bilgi ve teknoloji transferini hızlandırmayı amaçlamaktadır.
Koordinatörlüğümüz, Avrupa Birliği başta olmak üzere çeşitli uluslararası fon kaynaklarından (Erasmus+, Horizon Europe, COST, PRIMA vb.) destek alınmasını teşvik etmektedir. Bu çerçevede araştırmacılarımızın uluslararası proje başvurularında yer almaları sağlanmakta, ortaklık geliştirme süreçlerine destek verilmektedir.
7. Ar-Ge ve Yenilikçilik Süreçlerinin Yönetimi
Ar-Ge ve yenilikçilik süreçleri, Hassas Tarım Uygulamaları ve Yenilikçi İşleme Teknolojileri İhtisaslaşma Koordinatörlüğü’nün temel faaliyet alanlarının başında gelmektedir. Birimimiz, bölgesel ihtiyaçlara dayalı araştırma projeleri geliştirerek tarım ve gıda sektöründe verimlilik, kalite ve sürdürülebilirliği artırmayı hedeflemektedir.
Bu kapsamda; hassas tarım uygulamaları, dijital tarım teknolojileri, sensör tabanlı izleme sistemleri, veriye dayalı üretim planlaması, akıllı sulama ve gübreleme teknikleri gibi alanlarda yürütülen projeler desteklenmektedir. Ayrıca, gıda işleme teknolojilerinde inovatif yaklaşımlar (doğal katkılar, fonksiyonel gıdalar, enerji verimliliği, atık geri kazanımı vb.) öncelikli çalışma konuları arasında yer almaktadır.
Koordinatörlüğümüz bünyesinde üniversite-sanayi iş birliği mekanizmaları güçlendirilmiş; sanayi kuruluşları, teknopark ve Ar-Ge merkezleri ile ortak projeler yürütülmektedir. Bu iş birlikleri, hem akademik bilginin uygulamaya aktarılmasını hem de sektöre yönelik yenilikçi çözümlerin geliştirilmesini sağlamaktadır.
Birimimiz, araştırmacıların proje geliştirme kapasitelerini artırmak amacıyla proje yazma eğitimleri, bilgilendirme seminerleri ve danışmanlık hizmetleri de sunmaktadır. Ayrıca yürütülen projelerde elde edilen çıktılar düzenli olarak izlenmekte, performans göstergeleri (yayın, patent, faydalı model, teknoloji transferi vb.) yıllık olarak değerlendirilmektedir.
8. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi
Üniversitemizin Toplumsal Katkı Politikası olan eğitim öğretim ve araştırma geliştirme boyutlarındaki kazanımlarını toplumsal hizmete dönüştürme gayesiyle ürettiği bilgi, hizmet ve teknolojiyi akademik değerler eşliğinde olabildiğince yaymak ve yaygınlaştırmak, her türlü bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif birikimini toplum yararına kullanarak Üniversitemizin altyapı zenginliğini toplumun hizmetine sunmak, paydaşlarla iş birliğini ve ortak çalışma kültürünü geliştirmek, çevre bilinci ve duyarlılığını artırmak, dezavantajlı ve özel yaklaşım gerektiren kesimlere yönelik faaliyetler yapmak, örnek uygulamalar ve sosyal sorumluluk projeleriyle toplumsal hizmet süreçlerine doğrudan katılım sağlanmaktadır.
9. Değerlendirme Takımı Raporları ile Geri Bildirim ve İyileştirme Raporlarında Dikkat Çeken Hususlara Yönelik Notlar
Birimimize yönelik gerçekleştirilen “İç Değerlendirici Raporları” ve buna cevaben hazırlanan “Geri Bildirim ve İyileştirme Raporlarında” dikkat çeken hususlara önem verilmektedir.


10. PUKÖ Eylem Planı 
PUKÖ Eylem Planı Kapsamında yılda birden fazla kez çıktığımız proje çağrılarında yürütücülerden gelen öneriler üzerine güncellemeye gidilerek daha önceden uygulanan başvuru evraklarında güncellemeler yapılmıştır.
SONUÇ VE DEĞERLENDİRME
Üniversitemizin bulunduğu bölge, tarihi İpek Yollarının üzerinde yer almaktadır. Mevcut ekonomik potansiyeli ile eski çağlardan beri hem gıda ürünlerinde hem de imalat sanayinde önemli bir merkezdir. Karaman, Konya, Mersin ve Adana başta olmak üzere Karaman ili sınırlarında sanayileşme ileri boyuttadır. Özellikle tahıl, meyve sebze, süt ve ürünleri işleme sektörleri başta olmak üzere birçok gıda üretimi ve tarım sektörlerinde önemli bir konumdadır. 15 Haziran 1989 tarihinde vilayet olan Karaman, tarihi ve kültürel zenginliklerinin yanı sıra sahip olduğu sanayi potansiyeli ile Türkiye ekonomisi açısından büyük roller üstlenebilecek bir konuma sahiptir. Karaman’da üretimi yapılarak yurtiçi ticaret kapsamında ülke geneline bisküvi, gofret, çikolata, un, bulgur, hububat, bakliyat, yem, meyve; özellikle elma, sebze, süt, ayran, peynir, et, et ürünleri, yumurta, zirai aletler, makine teçhizatı, yün, deri, halı, iplik, tekstil, konfeksiyon ürünleri satılmaktadır.  Karaman’ın hızla sanayileşmekte olan bir şehir olması dikkate alındığında gıda ve tarım alanı kapsamında tohum, organik gıda, elma gibi alanlar ile birlikte sanayideki sektöre uygun alanların da desteklenmesi ve çalışmalar yapılması planlanmaktadır. Bu bağlamda özellikle katma değeri yüksek ürünler üretilmesi yönünde Ar-Ge çalışmalarına destek olmak öncelikler arasına alınmıştır.
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